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Namensliste
o) Punkteverteilung Spalte 1-7 – jede Frage die mit JA 
beantwortet werden kann, erhält einen Punkt
o) Proben für alle mit Punktezahl 5, 6, 7
o) Verwende den Memory Jogger, um deine Liste zu 
erweitern
o) Verwende die Mustergesprächsanleitung (Script) und 
deine Excelliste
o) Ziel ist es, mehr als 35 Teilnehmer bei den 
wöchentlichen Start-Veranstaltungen zu haben und Elite 
zu erreichen 
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o) Punkteverteilung Spalte 1-7 – jede Frage die mit JA 
beantwortet werden kann, erhält einen Punkt
o) Proben für alle mit Punktezahl 5, 6, 7
o) Verwende den Memory Jogger, um deine Liste zu 
erweitern
o) Verwende die Mustergesprächsanleitung (Script) und 
deine Excelliste
o) Ziel ist es, mehr als 35 Teilnehmer bei den 
wöchentlichen Start-Veranstaltungen zu haben und Elite 
zu erreichen 
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o) Punkteverteilung Spalte 1-7 – jede Frage die mit JA 
beantwortet werden kann, erhält einen Punkt
o) Proben für alle mit Punktezahl 5, 6, 7
o) Verwende den Memory Jogger, um deine Liste zu 
erweitern
o) Verwende die Mustergesprächsanleitung (Script) und 
deine Excelliste
o) Ziel ist es, mehr als 35 Teilnehmer bei den 
wöchentlichen Start-Veranstaltungen zu haben und Elite 
zu erreichen 
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o) Punkteverteilung Spalte 1-7 – jede Frage die mit JA 
beantwortet werden kann, erhält einen Punkt
o) Proben für alle mit Punktezahl 5, 6, 7
o) Verwende den Memory Jogger, um deine Liste zu 
erweitern
o) Verwende die Mustergesprächsanleitung (Script) und 
deine Excelliste
o) Ziel ist es, mehr als 35 Teilnehmer bei den 
wöchentlichen Start-Veranstaltungen zu haben und Elite 
zu erreichen 
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o) Punkteverteilung Spalte 1-7 – jede Frage die mit JA 
beantwortet werden kann, erhält einen Punkt
o) Proben für alle mit Punktezahl 5, 6, 7
o) Verwende den Memory Jogger, um deine Liste zu 
erweitern
o) Verwende die Mustergesprächsanleitung (Script) und 
deine Excelliste
o) Ziel ist es, mehr als 35 Teilnehmer bei den 
wöchentlichen Start-Veranstaltungen zu haben und Elite 
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o) Verwende den Memory Jogger, um deine Liste zu 
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o) Ziel ist es, mehr als 35 Teilnehmer bei den 
wöchentlichen Start-Veranstaltungen zu haben und Elite 
zu erreichen 
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beantwortet werden kann, erhält einen Punkt
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o) Verwende den Memory Jogger, um deine Liste zu 
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deine Excelliste
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